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Ordforanden har ordet

}[dr[iga tider, guvfiga tider?

Da ar det den tiden pa aret igen nar det ar dags
att skriva lite till vart medlemsblad samtidigt som
de flesta forbereder sig infér varrusningen pa
jobbet. F6r min egen del &r det ingen skillnad mot
fér hur det &r fér er andra. Just nu &r jag sjalv
delaktig i en hel del.

Forst och framst ar styrelsen i full gang

med planeringen av arets utbildningsdagar

men det ar forstas inte det enda. Som féreningens
ordférande ar jag delaktig i fortsattningen pa
utbildningen "Ny pa jobbet som
bygglovshandlaggare”. Utbildningen &r en del

i Boverkets PBL-kompetensinsats. (L&s mer

i separat artikel i medlemsbladet)

Pa min arbetsplats ska det inféras en helt ny
e-tjanst. Open-e har sékert en del hért talas om.
Systemet finns redan hos manga kommuner och
tanken ar att det aven ska inféras i Skelleftea
kommun. Infor inférandet har jag av min chef fatt
huvudansvaret att se till sa att de delar som beror
bygglov blir bra och enkelt fér byggherrar att
anvanda sig av. Och dém om min férvaning nar vi
vid forsta moétet i mitten pa januari fick veta att det
ar tankt att vi ska ha tjansten klar redan till mitten
av april for upplaggning pa kommunens hemsida.

Nu &r mycket redan en fardig 16sning som
kommunen képt in, men det ska fortfarande
anpassas sa att det fungerar for oss. Just
anpassningen visar sig att det inte bara var att
justera lite texter och tweeka pa lite valrutor, utan
en hel del annat arbete ocksa. Men skam den
som ger sig, férhoppningsvis ska allt klippas och
klistras ihop innan vi lagger upp plattformen och
jag tycker faktiskt att det ar jatteroligt att fa vara
med i den utvecklingen.

Utover alla separata projekt sa hander det aven
en hel del i byggandet just nu sa vi har brada tider
och ett roligt arbete att se fram emot under det
har aret. Hoppas att alla ni dar ute har massor
med jobb men att ni &nda hinner ta er tid att
planera och delta pa féreningens utbildnings-
dagar i Lulea 19-21 september. Nar ni laser det
har ar troligtvis inbjudan pa vag till tryckeriet for
att sedan skickas ut till er ute i kommunerna.
Anmaélan 6ppnar i bérjan av april och kan géras
fran foreningens hemsida www.fsbs.se

Ha en forhoppningsvis fulltecknad var och
sommar sa ses vi i host!

Med véanliga hélsningar

Leif Johnsson, ordférande FSBS



FSBS representerar...

Utbildning: Ny pa jobbet

FSBS styrelse har under aret som gatt deltagit i ett
antal olika utbildningar, méten och andra uppdrag.

Ett av dessa uppdrag har varit att hjélpa Boverket
med att ta fram en utbildning fér nya lovhandldggare

"Ny pa jobbet som lovhandldggare"

Ordférande Leif Johnsson har samarbetat med
Boverket for att ta fram en ny utbildning fér den
som ar ny pa jobbet som bygglovshandlaggare.
Uppdraget ar en del i Boverkets nya PBL-
kompetensinsats som &r ett regeringsuppdrag dar
man vill utveckla systematiska och sammanhalina
grundutbildningar inom PBL for tjansteman pa
kommun och lansstyrelser. Parallellt med
bygglovshandlaggarutbildningen arbetar Boverket
med en utbildning fér byggnadsinspektérer och en
for planhandlaggare.

Arbetet borjade med att styrelsen blev tillfragad av
utbildningsansvarig, Viveka Zetterberg, om att delta
i en grupp for att ta fram en digital utbildning f6r den
som ar ny pa jobbet som bygglovshandlaggare.
Syftet med utbildningen skulle vara att nya
handlaggare far fardigheter i att handlagga lov-

och anmalningsarenden pa ett effektivt, enhetligt
och rattssakert satt. | promemorian ndmndes att
man ”Inledningsvis behdver en arbetsgrupp med
spetskompetens och erfarenhet bildas for att
sakerstalla ett hallbart och &ndamalsenligt innehall”.
Styrelsen valde att skicka Leif Johnsson till
arbetsgruppen. De 6vriga som deltagit i arbetet
férutom Viveka och Leif &r Ann-Kristin Kaplan
departementssekreterare Naringsdepartementet,
Johan Larsson — férbundsjurist SKL, Henrik
Hdéglund — bitrddande bygglovschef Haninge
kommun, Eidar A Lindgren — universitetsadjunkt
KTH och Kajsa Lind — bygglovsarkitekt Boverket.

Tillsammans har man sedan mars 2017 arbetat med
att ta fram en utbildning som ar tankt ska finnas som
en e-utbildning pa Boverkets webbplats. Den digitalt
tillg&ngliga kursen kommer att bli en kombination av
inspelade féreldsningar, reportage med exempel
fran olika kommuner, e-learningsmoduler och
inbyggda quiz och dvningar.

Arbetsgruppen har traffats vid ett flertal tillfallen fér
att diskutera vilket innehall som ska prioriteras och
vilket material man kommer att behdva ta fram.
Dérefter hade man en pilotutbildning pa
Kungsvalvet i Stockholm i oktober 2017 med

25 kursdeltagare fran olika delar av Sverige.
Denna pilotutbildning var ett bra test fér att se hur
den fardiga utbildningen skulle kunna bli. Varje
kursdeltagare fick gbra en utvardering.

Utifran det materialet traffades man i Skelleftea for
att bearbeta och vidareutveckla utbildningen. En
film spelades samtidigt in i Skellefted som visar
hur det &r att arbeta i en medelstor kommun och
hur man dér arbetat med kundbemétandet i stort.
Vi far aven en inblick i hur Skelleftea ser pa vilka
kunskaper som ar viktiga och vad en utbildning
kan ge.

Nu i var, 11 och 12 april, kommer nasta analoga
utbildning att hallas i Stockholm och ytterligare
ett till utbildningstillfalle ar planerat i Umea under
senare delen av hdsten. Nar dessa utbildnings-
tillfallen &r genomférda kommer férhoppningsvis
tillrdckligt med inspelat material att finnas for att
kunna skapa en helt digital utbildning for nétet.

Men som féreningens ordférande Leif sager:
”-Man vet aldrig, kanske den &ven fortsattningsvis
kan vara analog, da det &r mycket man inte kan
l&ra sig via natet!”




FSBS representerar...

Workshop: enhetlig kontroll av egenskaper hos

serietillverkade hus kan utformas

Leif Johnsson har &ven representerat féreningen i en workshop som Boverket
haft géllande hur ett regelverk for serietillverkade hus skulle kunna utformas.

Serietillverkade hus - ratt vdg att ga?

Bakgrunden till uppdraget ar att kommunerna

i Sverige tolkar byggreglerna pa olika satt.
Serietillverkare och byggherrar menar att detta
forsvarar uppférandet av seriebyggda hus genom
att samma byggnad kan bedémas olika i olika
kommuner. Detta far bade ekonomiska och
tidsméssiga konsekvenser.

| mitten av oktober 2016 fick FSBS via ordféranden
Leif en fraga fran Boverket om att delta i en
workshop dar Boverket pa Regeringens uppdrag
skulle ge forslag pa hur en enhetlig kontroll av
egenskaper hos serietillverkade hus kan utformas.
I november 2016 var ordféranden Leif Johnsson till
Stockholm pa ett férsta méte med bygglovs-
handlaggare och byggnadsinspektorer fran

olika delar av Sverige. En fortsatt diskussion skedde
i april 2017 dar Tomas Johansson pa Boverket tagit
fram ett underlag for diskussion En férutséagbar lov-

och byggprocess for serietillverkade hus”.
Diskussionerna skulle ge ett resultat fér Boverket
som skulle rapportera uppdraget till Regeringen

i juni 2017.

Boverkets svar pa regeringsuppdraget blev att
foresla tva alternativa I6sningar som kan
genomféras var och en for sig eller tillsammans.
Bada forslagen bygger pa principen att
beddémningar av de tekniska egenskapskraven
infér startbesked inte langre gbrs av kommunerna.

De férslag som till slut presenterats ar:

- certifierad sakkunnig med ut6kat kontrollansvar

i delar som idag ligger pa byggnadsnamnden. Den
beddmning som den sakkunnige gor ska godtas av

byggnadsndmnden i samband med startbesked.

- certifierat byggprojekteringsféretag som innebar en

mojlighet for byggherren att 1ata ett certifierat
byggprojekteringsféretag utféra projekteringen.
Byggnaden ska da antas komma att uppfylla
samtliga tekniska egenskapskrav

Fo6r- och nackdelar med respektive forslag

Boverket har gjort en sammanstalining éver for-
och nackdelar med att tillampa certifierade
sakkunniga respektive certifierade
byggprojekteringsféretag. For certifierade
sakkunniga handlar det framst om att
forutséagbarheten 6kar for byggherren da
certifierade sakkunniges bedémning kan antas
komma att godtas av byggnadsndmnden infér
provningen av ett startbesked. Det kan i sin tur
bidra till férdel ur kostnadsperspektiv och battre
tillganglighet for foretag i glesbygd som har svart
att fa tillgang till kompetens inom alla tekniska
egenskapsomraden. Tyvarr kan det uppsta

en otydlighet éver vad som omfattas av den
sakkunniges beddmning respektive vad
kommunen ska bedéma. Aven idag saknas
mojlighet att fa samtliga tekniska egenskapskrav
bedémda da certifierade sakkunniga saknas inom
flera omraden.

Tanken med certifierade byggprojekteringsféretag
ar maximal férutsagbarhet. Det framjar ocksa
féretag med egen organisation och process for
projektering samt producerar stora volymer.
Nackdelen &r f6r mindre foretag som inte kan
hantera storre kostnader eller har tillgang till all
kompetens som kravs for att bedéma alla tekniska
egenskapskrav.

Kommande:
FSB informationsmote i
Sundsvall 16-18 maj 2018

Styrelsen skickar styrelserepresentanter till var
systerférenings informationstraffar i Sundsvall.

Kommande:
Boverkets Byggrad

Styrelsen har uttryckt intresse om att framéver
sitta med i Boverkets Byggrad i olika
fragestallningar. Ett uppdrag som vi kommer att
fortldpande informera vara medlemmar om.
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FSBS representerar...

Motets Dag

For sjétte aret i rad har Swedish Network of Convention Bureaus arrangerat Métets dag.

FSBS styrelse blev inbjuda med tva deltagare och valde att skicka Leif Johnsson och

Mikael Lindberg. Syftet med dagen é&r att ndtverka med kommuners CvB runt om i Sverige samt
fa utbildning inom kommunikation och méteshantering.

Elaine Eksvérd, professionell féreldsare, retoriker och férfattare och &ven arets kvinnliga talare
2016 deltog med en féreldsning som handlade om konsten att fa andra att lyssna pa vad man
sédger. Nedan féljer ett kortare referat fran féreldsningen.

Konsten att fa andra att lyssna pa vad
man sager

Nar man inleder med att beratta om nagonting ska
man férsdka att ha en strategisk start pa sitt tal. Det
handlar om att pa kort tid ge det intryck som du vill,
och da galler det att inleda med den information
som du vill ska fanga din motparts intresse. Tank pa
vem ni traffar och vilket intryck ni vill gbéra, och vad
ni ska saga for att de ska uppfatta er pa det satt
som ni vill att dom ska gora.

Vi tog upp dialekter. Sveriges minst uppskattade
dialekt ar ju Stockholmska. Mest uppskattade var
Goéteborgska. Kan ni tdnka er en Goteborgare som
mordare i en skrackfilm? Ibland maste man téanka
pa sin dialekt for att bli mer trovardig i en
diskussion. Kanske ga ner i tonlage nar man traffar
nagon ny.

"-Tjenal!! Jobbar du hér, gud va kul!!" (fér mycket)
"-Hej, jobbar du ocksa har. Vad roligt" (lagom)
Och ga inte for nara da du pratar, respektera den
andra personens personliga utrymme.

Jag pratade med Magdalena Ribbing en gang om
det perfekta handslaget. Hon sa att det perfekta
handslaget varar i ungefar tre sekunder, och man
maste behalla blicken pa den person som man
skakar hand med under hela handslaget. En sak
som man kan tréna pa vid ett handslag ar

1. Namnattack 2. Memorera 3. Upprepa.

"-Elaine heter jag"

"-Martin"

"-Hej Martin".

Att komma ihag nagons namn ar forsta steget i att
fa den personens intresse och uppmarksamhet att
lyssna pa vad du séger och vad du har att beratta.

For att folk ska lyssna pa dig s& maste folk tycka
om dig. Vi maste ha en budbéarare som vi tycker
om och for att det ska vara intressant att lyssna pa
vad denna séger. Vad ska vi da tanka pa for att fa
folk att vilja tycka om oss?

Lé&ra oss olika rostlagen, anvédnda omgivningen till
att béattre beskriva det vi ska sadga. Elaine hade
t.ex. varit pa en forelasning med RFSU dar talaren
inledde med att anvanda sig av tva lampor som
hade slocknat i rummet. "-I Sverige vet ungefér 8
av 10 vad RFSU é&r och vad vi star for. Jag skulle
vilja anvénda den hér féreldsningen till att tdnda
de tva sista lamporna". Vi gjorde &ven en évning
dar vi testade att beskriva rummet i olika
rostlagen. Som en nyhetsuppléasare, pa ett
romantiskt satt, som en sportkommentator m.m.

Hur snabbt personer pratar paverkar ibland att
pulsen gar snabbare. Poéngen var att det ar inte
det man séger utan hur kénslan ar nar man sager
det. Rosten ska alltid vara i harmoni med det man
vill fdrmedla.

Elaine hade varit pa ett séljforetag for att hjalpa
séljarna att bli battre pa retorik. Dar hade hon fatt
se att alla hade mjukisbyxor och foppatofflor. De
jobbade ju alla med résten. Det hade inte spelat
nagon roll om de haft fina klader da alla jobbade
med att sélja pa telefon. Hon hade dnda haft ett
socialt experiment dar dom en dag skulle kla sig
snyggt och trovardigt. Kédnna sig bekvam i
plaggen, vélj nagot som gor dig snygg och
trovardig. Kladerna paverkar hallningen, retoriken,
hur vi kdnner oss. Mystorsdagen eller
snyggfredag. Resultatet blev att 70% salde
avsevart mycket battre pa snyggfredagen, men
30% avsevart mycket sdmre! Dom var helt enkelt
inte vana vid att géra sahar och blev darfoér
obekvama. Retoriken och hur ni pratar paverkas
av hur ni klar er! KI& er strategiskt.
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FSBS representerar...

Konsten att fa andra att lyssna pa vad man
séger, forts.

Elaine visade ett TV-sant tal av Obama déar man kan F¢r att folk ska lyssna pa dig maste de tycka om

tydligt se att dom har strategiskt placerat de
malgrupper som Obama har haft svart att vinna
over, bakom honom under sitt tv sdnda tal. Det stod
frAmst vita man som hade till uppgift att nicka, le
och skratta pa allt han séger. Det stod &ven en
mérkhyad valkladd man i vit [&karrock. Vilken ar din
gula lapp? Elaine talade om sin gula lapp, det var
malgruppen av aldre grahariga man som ofta har
svart av att lyssna pa en yngre kvinnlig talare. Hon
minns en gang hon skulle halla i en férelasning om
retorik pa ett kontor med enbart manliga aldre
chefer. Dom hade forst inte forstatt att det var hon
som var féreldsaren. En av ménnen hade sagt: "-
foddes du igar eller?" Elaine hade svarat: "-sjélv da,
ar du pa vag mot kistan?". Alla hade skrattat, och
hon hade brutit isen. It's the story, not the slides -
that will capture your audience.

En kvinna som var fran Umea berattade en gang i
ett tal om ett gult hus, vid en kursgard dar det var
valdigt mycket gronskog.

"-Utsikten fran mitt flickrum var precis det ni ser har,
och pekade ut genom fénstret". Den utsikten
inspirerade henne att bli reseledare. Vi kommer hér
tillbaka till vad vi pratade om tidigare att anvédnda
rummet for att forstarka din beréattelse. Kanske
anvanda storleken pa ett bord. "-Han hade varit pa
en bat i tre ar som inte var storre an tre sana har
runda bord".

Aterigen det har med att anvanda rummet — tanker
pa en ekonomiansvarig som sager att folk inte

brukar komma till ekonomimaétet for att det ar trakigt.

Hon kom &verens med sin chef om att dépa om
traffen. Det blev istéllet: valkommen till métet "Vad
gor Bengt med pengarna”. Istéllet fér Excelark sa

tog hon ett vattenkanna och ett glas. Glaset behdver

vara mer an halvfullt for att vi ska kunna aka pa

verksamhetsutveckling till Kroatien. Hon fyller glaset

fullt och sager "har ni med er passen?".

dig. Vi maste ha en budbérare som vi tycker om.
Métet var férlagt till fére lunch av strategiska skal.
Kroka fast ditt budskap med nagot man kommer
se snart, d.v.s. kopplat till lunchen. Retorisk krok.
Att i varje sammanhang fundera pa vad
deltagarna kommer att fa se snart férstarker
uttrycket av métets innehall. Mycket mer effektiv
an powerpoint.

Forskning visar att vi blir mindre mottagliga fér
intryck efter 25 ars alder da hjarnan stelnar till. Vi
har svart att géra nya saker som att byta frisyr, det
heter faktiskt "negerboll" (jo fér det hette ju sa nar
din hjarna stelnade).

Vaga ge varandra feedback, ibland kan feedback
vara beroende av vilket artionde man &ar fédd i.
Vad &r personen van vid beroende pa néar
personen ar fddd. Ju mer du lar dig om den
kommunikativa situation du befinner dig i, desto
battre kommer dina verbala férutsattningar na
fram till mottagaren(-rna). Lar dig &ven om du &r
en introvert, extrovert eller ambivert person. Oftast
sa har de olika personlighetstyperna svarigheter
att kommunicera med varandra, utan bast
méjligheter att na fram inom sina respektive fack.
Lar dig ocksa om hur du bast kan kommunicera
Over din egen personlighets grénser.

Da kommer folk att lyssna pa dig!



Ny forvaltningslag och kommunallag

Lagar som reglerar vara verksamheter

Regeringen pabdrjade arbetet med en ny Férvaltningslag sa sent som ar 2010, men det dréjde
nédstan 7 ar innan ett lagférslag ldmnades till Riksdagen. Ett lagférslag som mynnade ut i den

nya Férvaltningslagen (2017:900).

Ny Kommunallag (2017:725) har trétt i kraft. Flera dndringar och tilldgg har gjorts sedan den
férra lagstiftningen trddde i kraft, och behovet av att géra en heltdckande éversyn har lange
funnits. Det har dven gjorts en hel del féréndringar som &r viktiga att kdnna till.

Ny Kommunallag, 1 januari 2018

Kommunallagen &r en lag som reglerar
kommunernas och landstingens organisation och
ansvarsomraden.

Vi valkomnar en &ndring av den nuvarande
lagstiftningen som &r fran 1991 och har under aren
som gatt justerats ett femtiotal ganger. En ny
struktur, ett uppdaterat sprak och férenkling av
reglerna fér anmélan av delegationsbeslut. Det ar
nagra av de férandringar som den nya
kommunallagen innehaller.

Kommunstyrelsen har tidigare endast haft en
samordnande roll bland ndmnderna men ges nu
ratt att besluta om andra ndmnders verksamhet i
specifika fragor som rér deras verksamheter. Det
far dock inte handla om myndighetsutévning mot
enskilda eller fragor om hur en lag ska tillampas.

Att anméla alla delegationsbeslut till nAmnden kan
ibland innebé&r en administrativ belastning, darfor
ger man nu mojligheten att sjalva fa besluta om i
vilken utstrackning beslut som har fattats med st6d
av delegation som ska anmaélas till nAmnden.

Rollférdelningen mellan tjdnsteméan och
fértroendevalda har gjorts tydligare. Ett helt nytt
kapitel finns for reglering av anstallda déar
bestammelserna om férvaltningen har samlats.
Det kravs bland annat att det ska finnas en
tjansteman som har den ledande stallningen
bland alla anstéllda, vanligtvis bendmnt direktor.

Vi tar ocksa ett stort steg mot digitalisering da den
kommunala anslagstavlan i fortsattningen ska vara
webbaserad. Det innebéar bland annat att
fullméktiges sammantraden inte langre ska
annonseras ut i den lokala tidningen.

Ny Forvaltningslag, 1 juli 2018

Férvaltningslagen ar en lag som reglerar
férvaltningsmyndigheternas verksamhet. Lagens
syfte &r att manniskor och féremal ska behandlas
rattvist och demokratiskt.

En ny férvaltningslag som ersétter den tidigare
forvaltningslagen fran 1986 trader snart i kraft. Det
ar oerhort viktigt att allménheten har ett stort
fortroende for att offentliga férvaltningsuppgifter
skots pa ett ansvarsfullt och rattssakert satt.
Forvaltningslagen ger en grundldggande och
central struktur for kontakterna mellan
myndigheter och enskilda vid handlaggning av
olika &renden.

Den nya lagen 6ppnar helt andra méjligheter for
den enskilde att ifragaséatta och domstolspréva
langsam handlaggning, en sa kallad
dréjsmalstalan. Syftet med den nya lagen ar helt
enkelt att stalla hdgre krav pa 6kad effektivitet i
fOrvaltningsprocessen och att starka den enskildes
rattssékerhet i kontakt med myndigheter.

Den nya lagen innehaller &ven nya regler om hur
ett drende ska inledas, &ndringar om
myndigheternas utredningsansvar, om néar en
myndighet far &ndra ett beslut och om vilka beslut
som far 6verklagas. Enskilda far aven starkt ratt till
information om hur deras drenden handlaggs. Det
ska ocksa finnas en battre samverkan mellan olika
myndigheter, krav pa ett modernt sprakbruk i
offentliga handlingar och tydligare motivering av
beslut. Syftet med manga av dessa andringar ar
att sakerstalla att myndigheternas samtliga beslut
ar val underbyggda och korrekta, och att antalet
onddiga 6verklaganden darigenom minskar.

Se till s& att du som handlaggare far en fordjupad
kunskap och méjlighet till utbildning om den nya
lagstiftningen for att fortsatt verka fér en god
relation mellan den myndighet du arbetar pa i
hantering av arenden med allménheten.
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Altaner, altaner, altaner...

Altan var varken tillbyggnad eller pa annat séatt bygglovspliktig!

Mark- och miliééverdomstolen (MOD) har avgjort ett uppméarksammat fall géllande
ett altanbygge modell stérre i Taby kommun, dom 2017-01-24 mal nr P 2375-16.

Saken géllde en anmélan fran granne om en uppférd altan som var 168 kvm stor med ett
staket/rdcke och nedsénkt pool i anslutning till bostadshuset. Métningar som gjordes pa
den konstaterat hdgsta sidan gav en héjd pa 1,22 meter respektive 1,37 meter vid tva
maétpunkter.

Tillbyggnad eller fasadandring? Bilder av altanen:

Efter att en anmalan kom in till Stadsbyggnads-
namnden i TAby kommun valde man att inte vidta
nagon atgard mot bygget. Namndens beslut
Overklagades forst till 1ansstyrelsen, som avslog
Overklagandet, och darefter till mark- och
miljddomstolen. Mark- och miljddomstolen bedémde
att altanen var en bygglovspliktig tilloyggnad och
aterfoérvisade arendet till namnden for fortsatt
handlaggning. Arendet dverklagades till Mark-
och miljpéverdomstolen (MOD) som faststallde
namndens beslut att avsluta drendet utan atgard.

Sammanfattningsvis hade MOD att préva om
altanen kunde bedémas som en tillbyggnad eller
om man kunde anse att byggnadens yttre utseende
avsevart paverkades och darav kravde bygglov.

En tillbyggnad &r en andring av en byggnad som
innebar en utdkning av byggnadens volym. En altan
ar att se som en tillbyggnad om den visuellt kan ge
intryck av att vara en tillbyggnad och det skapas ett
utrymme under golvet som innebar en volymoékning.
Tidigare har man ansett att 1,7 meter ovan mark &r
en tillbyggnad, medan 1,2 meter ar inte det.

MOD beddmer att altanen inte ger ett visuellt intryck
av att vara en tillbyggnad oavsett vilket av matten
som laggs till grund fér beddmningen. Och att det
inte heller ar fraga om en volymoékning under mark.
Altanen ar darmed inte att anses som en
tillbyggnad.

MOD bed®dmer ocksé att altanens konstruktion och
placering inte ar att anse som en sadan andring av
byggnaden som vasentligt paverkar byggnadens
utseende. Altanen ar darmed inte en
fasadandring.

Namnden hade darfér fog for att inte ingripa
mot altanen!



Medlem i foreningen FSBS

Roligt att du vill vara medlem i foreningen!

Utan medlemmar skulle FSBS upphéra att existera. For endast 100 kronor per ar valkomnar vi
dig och ger dig medlemsrabatt till féreningens utbildningsdagar som halls varje ar i september.
Vi skickar ut tva medlemsblad per ar och ger dig samtidigt tillgang till medlemsmaterial pa
hemsidan, féreldsarnas presentationer och bilder fran utbildningsdagarna. Vi haller &ven pa
att bygga upp ett diskussionsforum pa nya hemsidan.

| samband med byte av hemsida sa &r mycket av materialet fortfarande under uppbyggnad och
arbetet sker ideellt utanfor arbetstid. Darfér kan vissa delar ta langre tid &n andra att genomféra.

Kom ihag att anmaéla byte av kommun

Om du byter jobb fran en kommun till en annan sa maste du komma ihag att anmala detta till
medlemsansvarig, gunilla.gustafsson@fsbs.se. Ofta far vi meddelande nér fakturan pa
medlemsavgiften skickas ut att personen i fraga har slutat i kommunen, meddelandet kommer
fran kommunens ekonomiavdelning som inte vet om att ni bérjat arbeta i en annan kommun.

Da behbéver man ga in igen och anséka om nytt medlemskap eftersom vi inte har nagra
uppgifter hur vi kan fa tag pa er langre. Det ar bra om ni i god tid innan ni avslutar er anstallning
och bdrjar arbeta i en annan kommun och vill fortsatta vara medlem kontaktar
medlemsansvarig.

Aktivitet pa arsmiddagen

Gemensamt mot samma mal

Att stdrka gemenskapen i den egna arbetsgruppen och knyta nya kontakter utanfér den egna
arbetsgruppen &r nagot som vi alltid vill framja pa vara utbildningsdagar. Manga av er i kommunerna
brukar skicka flera deltagare fran det egna kontoret, ofta med syftet att bli en mer sammansvetsad
arbetsgrupp. | de flesta fall kan det bidra till att man far en battre sammanhallning, en battre kansla
da man gar till jobbet och att man blir en effektivare medarbetare. Passa pa att knyta kontakter.

Fotobas i Linkoping 2017 Vad hittar vi pa i Lulea 2018?

Tre deltagare fran Hoganas kommun som deltog Lulea bjuder pa nya foérutsattningar och ny

pa utbildningsdagarna i Linképing tog hem pris for mojlighet att utmana varandra. Den har gangen

roligaste och mest kreativa bild. Den kreativiteten har vi hittat en aktivitet som vi tror kan vara rolig

gav tva stycken biobiljetter vardera. for er alla att prova pa och som kommer att bjuda
pa en del sammanbitna miner och en del skratt.
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Pyssel med BBR 3 kap.

4

1. millimeter
2. meter
3. meter
4. meter
5. | _ stycken
6. 1 meter
7. meter
8. kvadrat
9.
10. meter
11. decibel

Vilket matt soker vi?

1. Millimeterskydd for att inte aka av,
rakt ner i ett folkhav

2. En rampléngd uppfér en 2 meters trapp,
klarar dom flesta knappt

3. Meter till entré, fran din cabriolet

4. Skrap fran flerbostadshus kan bli en hel del,
att ga sa har langt kan ibland kénnas som att
korsa en hel véarldsdel

5. Rum avsedda fér ett mindre antal personer,
vid fler s& blir det andra dimensioner

6. Nara din bostadslagenhet behdvs ibland en
tvattstuga, avstandet att promenera far val duga

Skribenter for medlemsbladet: Leif Johnsson, Mikael Lindberg

7. Hur lang blir rampen att g3,
med 33.3 centimeters hdjdniva?

8. Bostad for student, en san som vanligtvis
inte bor permanent

9. Med rétt standard blir allting 14tt,
SS 91 X2 21.

10. Vila har kunde man, nar man héjden évervann

11. Decibelniva for personer med nedsatt horsel
i en kyrka, maste man faktiskt kunna tillstyrka

Svaret dr ett matt pa féreningen
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"] 44 dr har FSBS varit en
intressgfdrening som har till u}o]ongt
att sammanfdm q’c‘insteméin inom
Byggnaafsndmnofens administrativa omrdde och

verﬁ;zfdr ett rationellt, effektivt och enﬁetgiﬂt

han nae."

aggnmgs- e ex]oecﬁermgsf 01:1"011’61

e~

R e

"‘Fdreni?gen ar remissorgan fdr utrec[ningar,

[agfdrs ag m.m. som ror var verksamhet. Vi

arbetar aktivt for att skapa méjfigﬁeter till
vidareutbil, m’ng och oka fdrstc‘ie[:sen f()’r
Eyggfovgmnsﬁamas och sekreterarnas

arﬁetsuja]agiﬁer."




